1. Date despre program

ANEXA 1
FISA DISCIPLINEI

Anul universitar 2020-2021
Anul de studiu Il / Semestrul 2

1.1. Institutia de Tnvatamint superior Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba lulia

1.2. Facultatea

De Drept si Stiinte Sociale

1.3. Departamentul

De Stiinte Sociale

1.4. Domeniul de studii

Terapie ocupationala

1.5. Ciclul de studii

Licenta

1.6. Programul de studii/calificarea* Terapeu ocupational/Consilier invatamant (235103)

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

TERAPIE OCUPATIONALA IN MEDIU 2.2. Cod disciplina TO 211

SCOLAR

2.3. Titularul activitatii de curs

LECT.UNIV.DR. BARA MONICA ANGELA

2.4. Titularul activitatii de seminar / laborator LECT.UNIV.DR. BARA MONICA ANGELA

2.5. Anul de studiu 1]

2.6. Semestrul 2 2.7. Tipul de evaluare C 2.8. Regimul disciplinei (O | O
(E/CIVP) — obligatorie, Op —
optionala, F — facultativa)

3. Timpul total estimat

3.1. Numar ore pe
saptamana

3 din care: 3.2. curs 2 3.3. seminar/laborator 2

3.4. Total ore din planul de
invatamint

56 din care: 3.5. curs 28 3.6. seminar/laborator 28

Distributia fondului de timp

ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 25

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20

Tutoriat

Examinari

Alte activitati .......

3.7 Total ore studiu individual

69

3.8 Total ore din planul de invatamant* 125

3.9 Total ore pe semestru

56

3.10 Numarul de credite**

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Participare activa

5.2. de desfasurarea a seminarului/laboratorului Lectura bibliografiei recomandate

Documentare suplimentara
Elaborarea si sustinerea prezentarilor planificate
Participare activa

6. Competente specifice acumulate

Competente profesionale

C3.1 Utilizarea conceptelor, teoriilor si modelelor terapiei ocupationale in comunicarea din cadrul
screening-ului si evaluarii nevoilor ocupationale ale clientului

C3.2 Explicarea si interpretarea teoriilor/ conceptelor/situatiilor in contextul evaluarii performantei
ocupationale prin abordare top-down, utilizand cunostinfe de baza din domeniu, precum si
observatii/ informatii ob{inute in mod propriu

C3.3 Aplicarea principiilor practicii bazate pe dovezi, analizei conflictelor si autoanalizei in
rezolvarea unei probleme/situatii aparute Tn contextul evaluarii complexe persoana-mediu-
ocupatie

C3.4 Utilizarea rationamentului, evaluarii sumative si cuantificarii performantelor ocupationale
pentru a aprecia calitatea, meritele si limitele proceselor/programelor/proiectelor avand ca punct
de plecare nivelul de satisfactie al clientului

C3.5 Realizarea demersurilor practice de analiza tranzactionala persoana - mediu - ocupatie
pentru identificarea nevoilor de interventie prin terapie ocupationala.

C5.1 Utilizarea selectiva a teoriilor, modelelor de baza si/sau cadrelor de referinta pentru
orientarea interventiei de terapie ocupationala si utilizarea adecvata a termenilor in comunicarea
profesionala

C5.2 Explicarea mecanismelor de actiune, a nevoii de abordare holistica a clientului din
perspectiva interrelationarii cu mediul si ocupatiile sale, in cadrul procesului de interventie prin




terapie ocupationala.

C5.3 Elaborarea strategiilor de interventie prin terapie ocupationala in vederea rezolvarii nevoilor
grupului {inta, pe baza principiilor terapiei centrate pe client (client centered therapy)

C5.4 Analiza calitaii planurilor de interventie de terapie ocupationala, pornind de la nivelul de
satisfactie al clientului

C5.5 Proiectarea planului de interventie la nivel de individ / grup / organizatie, adaptat nevoilor
ocupationale ale clientului, cuprinzand cele 7 etape ale procesului: screening, evaluare,
identificarea nevoilor ocupationale, negocierea si formularea obiectivelor, planificarea,
implementarea interventiilor si evaluarea calitativa si cantitativa a rezultatelor

Competente transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei Formarea abilitatilor de proiectare si realizare a interventiilor in scoala.

7.2 Obiectivele specifice » Cunoasterea politicii sociale in domeniul educatiei si invatamantului;

+ Cunoasterea specificului actiunilor de consiliere scolara la nivelul scolii, ca arte
constitutiva a interventiei;

» Familiarizarea cu principalele probleme si disfunctii ale elevilor in mediul scolar;
+ Dobandirea cunostintelor si competentelor profesionale specifice lucrului cu
elevii, familiile acestora, cadrelor didactice si comunitatile scolare;

+ Formarea capacitatilor si atitudinilor de investigare a realitatilor din scoal3;

8. Continuturi*

8.1 Curs Metode de predare Observatii
1. Politica sociala in domeniul educatiei si invatamantului Prelegere, 4 ore
2. Politicile scolare si politicile specifice educatiei non . 4 ore
o . Prelegere,Conversatie,
formale (politicile educationale)
3. Politica de prevenire si reducere a fenomenului de Prelegere, Conversatie, 4 ore
abandon scolar
4. Terapia ocupationald scolara, componenta a sistemului . 4 ore
: - Prelegere,Conversatie,
de protectie sociala
5. Probleme sociale scolare Prelegere,Conversatie 4 ore
6. Adaptare si inadaptare scolara Prelegere,Exemplificari 4 ore
7. Consilierea si orientarea elevilor cu CES PrelegereConversatie 4 ore
Bibliografie
1. Gal, Denizia, (2002), Educatia si mizele ei sociale Dacia, Cluj-Napoca,
2. Gal, Denizia, (2003) Consiliere scolara, Ed. UNIVERSITATII "BABES-BOLYAI” Cluj Napoca
3. Mihai Dinu Gheorghiu, Monique De Saint Martin, (2011), Educatie si frontiere sociale, Polirom, lasgi
4. Ludusan, M., (2007), Asistenta sociala in scoli, Ed. Risoprint, Cluj-Napoca,
5. Neamtu, Cristina, (2003), Aspecte ale asistentei sociale in scoala, in Neamtu G.,(coord.), Tratat de Asistenta

sociala Ed. Polirom lasi,

Neamtu, Cristina, (2003), DEVIANTA SCOLARA: Ghid de interventie in cazul problemelor de comportament ale
elevilor, Ed. Polirom, lasi

7. Stanciulescu, Elisabeta, (2002), Sociologia educatiei familiale Ed. Polirom lasi,

8. Zamfir, C., Stanescu, S., (coord) (2007), Enciclopedia dezvoltarii sociale, Polirom,

e

8.2. Seminar-laborator 4 ore

1. Terminologia specifica utilizata in Terapia | Prezentari, dezbateri 4 ore
ocupationala scolara

2. Rolul Terapeutului ocupational Tn gcoala Prezentari, dezbateri 4 ore

3. Problematica esecului scolar — investigatia, | Prezentari, dezbateri, studii de caz 4 ore
evaluarea si diagnosticul social

4. ldentificarea factorilor ce contribuie la esecul si | Prezentari, dezbateri, studii de caz 4 ore
abandonul scolar, preventie si interventie

5. Construirea retelei de suport pentru remedierea | Prezentari, dezbateri, studii de caz 4 ore
esecului scolar

6. Consilierea scolara Prezentari, dezbateri, studii de caz 4 ore

7. Scoala parintilor — componenta a programelor de | Prezentari, dezbateri, studii de caz 4 ore
prevenire a esecului scoala

Bibliografie

1. Gal, Denizia, (2003) Consiliere scolara, Ed. UNIVERSITATII "BABES-BOLYAI” Cluj Napoca

2. Ludusan, M., (2007), Asistenta sociala in scoli, Ed. Risoprint, Cluj-Napoca,

3. Neamtu, Cristina, (2003), DEVIANTA SCOLARA: Ghid de interventie in cazul problemelor de comportament ale
elevilor, Ed. Polirom, lasi

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale
si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina Asistenta sociala in scoald formeaza competente pentru pregatirea studentilor in vederea posibilei lor incadrari in
invatdmantul de masa si cel special ca asistenti sociali.

10. Evaluare

| Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare | 10.2 Metode de evaluare | 10.3 Pondere din nota finala




10.4 Curs Volumul cunostintelor Examen scris/test grila 30
Rigoarea stiintifica a limbajului | Examen scris/test grila 20
Organizarea continutului Examen scris/test grila 10
Creativitatea Examen scris/test grila 10

10.5 Seminar/laborator Prezentarea unui proiect Fisa de evaluare seminar 20
Participare activa la activitatile | Fisa de evaluare seminar 10
de grup

10.6 Standard minim de performanta:

. 50% rezultat dupa insumarea punctajelor ponderate conform pct.10.3

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar

01.09.2020

Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament

07.09.2020




