MINISTERUL EDUCATIEI

UNIVERSITATEA ,,1 DECEMBRIE 1918” DIN ALBA IULIA
FACULTATEA DE ISTORIE, LITERE SI STHNTE ALE EDUCATIEI
DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC

PLAN DE INVATAMANT

1. DESCRIEREA SINTETICA A PROGRAMULUI DE STUDII

Nivelul programului de studii: | Nivelul 7 EQF — studii universitare de master

Domeniul de studii universitare de master (DM): | Stiinte ale educatiei

Specializarea: Psihopedagogia educatiei timpurii si_a scolarititii mici
Ocupatii conform COR ‘ Consilier in invdtdméant (Cod COR 235103)

Expert Invatdmant (Cod COR 235104)
Referent de specialitate in Invitimant (Cod COR 235106)

Ocupatii conform ESCO Specialisti in metodologie didactic (Cod 2351)
Tipul masterului Profesional

Durata studiilor: 2 ani, 4 semestre, 120 de credite

Forma de invitimant: IF — Invitimént cu frecventd

Finalizarea studiilor: Sustinerea publici a disertatiei o

Valabil incepand cu anul universitar 2024-2025

II. MISIUNEA SI OBIECTIVELE PROGRAMULUI DE STUDII

Programele de masterat din domeniul Stiinte ale educatiei, din cadrul Departamentului pentru
pregétirea personalului didactic, prin activitétile si prin structurile in care functioneaza, vizeazi o misiune care
adapteazi elementele generale ale misiunii Universitétii, din perspectiva componentelor acesteia:

a) dezvoltarea studiilor de master iIn Management educational si Psihopedagogia educatiei timpurii si a
scolaritatii mici, pentru extinderea si aprofundarea competentelor specialigtilor din educatie si invatamant.

b) formarea de profesionisti in domeniul stiintelor educatiei, a cdror expertizd sa raspundd in mod
adecvat si flexibil cerintelor din perspectiva managementului educational si a nevoilor diversificate ale
educatiei timpurii si a gcolaritatii mici.

¢) cercetarea stiintificd, teoreticd si aplicativd, in domeniul stiintelor educatiei, in concordantd cu
necesitatile de perfectionare a procesului de invatimant si cu perspectivele de evolutie a invidtdmantului si a
stiintelor educatiei pe plan national si european. '

" Aceastd misiune se concretizeaz3 prin urmitoarelor obiective generale ale domeniului de masterat:

- dezvoltarea unui curriculum pentru programele de studii de masterat din domeniul stiintelor educatiei,
adaptat tendintelor de evolutie privind functionarea sistemului de invitdmént, a reformelor in domeniul
managementului educational si a educatiei timpurii si al scolaritatii mici;

- antrenarea studentilor in analizarea si interpretarea modelelor teoretice care fundamenteazd domeniile
managementului educational si cele ale educatiei timpurii §i scolaritatii mici;

- dezvoltarea competentelor instrumentale si a atitudinilor active in vederea implicirii masteranzilor in
elaborarea de cercetéri relevante domeniilor managementului educational si a educatiei'timpurii si a scolaritétii
mici;

- proiectarea si realizarea de programe de cercetare in stiintele educatiei orientate spre temele
fundamentale si spre prioritdtile actuale ale managementului educational si ale educatiei timpurii si a scolarittii
mici;

- dezvoltarea competentelor profesionale ale studentilor- masteranzi prin implicarea acestora in actiuni
de colaborare si parteneriat cu institutii educationale din comunitatea locala, nationald si internationald si
oferirea unor sanse mai bune de insertie profesionald a absolventilor in contextul unei piete a calificérilor tot
mai exigentd;

- dezvoltarea competentelor transversale din perspectiva facilitdrii comunicarii, a lucrului In echipd si a
initiativei, ca premise necesare ale dezvoltérii profesionale continue si ale managementul carierei.
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II. REZULTATELE INV. ATARII ASIGURATE PRIN PROGRAMUL DE STUDII

IL3.1. Competente profesionale (ESCO, grupa de bazi 2351)

Competenta ESCO

Descriere —‘

CP1. Gestioneaza cunostintele in
vederea unui impact strategic

Sporeste impactul si utilizarea rezultatelor cercetarii in cadrul politicilor, |
asigurandu-se ca cele mai utile fapte sunt comunicate si Intelese in timp
util pentru ca factorii de decizie si le ia in considerare pe parcursul
intregului ciclu de elaborare a politicilor.

CP2. Aplica metode stiintifice

Aplicd metode si tehnici stiintifice pentru investigarea fenomenelor,
dobéandind noi cunostinte sau corectand si integrand cunostintele
anterioare.

CP3. Monitorizeaza evolutiile din
domeniul educatiei

Monitorizeaza schimbarile produse la nivelul politicilor, metodologiilor
si al cercetdrii in domeniul educatiei prin revizuirea literaturii relevante
si stabilirea de legaturi cu functionarii si institutiile din domeniul
educatiei.

CP4. Gestioneaza dezvoltarea
profesionala personali

Isi asuma responsabilitatea pentru invatarea pe tot parcursul vietii si
dezvoltarea profesionald continui. Se implica in activitati de invétare
pentru a sprijini si actualiza competentele profesionale. Identifici
domeniile prioritare pentru dezvoltarea profesionali pe baza unei
reflectii cu privire la propria practica si prin contactul cu omologii si cu
_partile interesate.

CPS5. Oferi consiliere Tn ceea ce
priveste elaborarea programei de
invatamant

Ofera consiliere profesionistilor si personalului din domeniul educatiei,
In ceea ce priveste elaborarea de noi programe de invatimant sau
modificarea programelor de invitimant existente.

CP6. Dezvoltd un concept
pedagogic

Dezvolta un concept specific care descrie principiile educationale pe
care se bazeazd organizatia, precum si valorile si modelele de
comportament pe care le promoveaza. '

CP7. Oferi consiliere In ceea ce
priveste metodele de predare

Ofera consiliere profesionistilor din domeniul educatiei cu privire la
adaptarea adecvati a programelor de invatimant in planurile de lectie,
gestionarea sélii de curs, conduita profesionali ca profesor si alte
activitdti si metode legate de predare.

CP8. Colaboreazi cu profesionisti
din domeniul educatiei

Comunica cu profesorii sau cu alti profesionisti care lucreaza in
invdtdmant pentru a identifica nevoile si domeniile de imbunitatire in
sistemele de invatamant si pentru a stabili o relatie de colaborare.

CP9. Desfasoara cercetare calitativa

Colecteazi informatii relevante prin aplicarea metodelor sistematice,
cum ar fi interviurile, grupurile de reflectie, analiza textului, observatiile
si studiile de caz.

CP10. Aplica principiile eticii i
integritatii stiintifice in activititile
de cercetare

Aplicd principiile etice fundamentale si legislatia in domeniul cercetarii
stiintifice, inclusiv in ceea ce priveste aspectele legate de integritatea
cercetdrii. Efectueaza, revizuieste sau raporteazi cercetiri, evitand

| comportamentele gresite, cum ar fi fabricarea, falsificarea si plagiatul.

I1.3.2. Competente transversale (ESCO)

Conpetenta transversali

| Descriere

CT1. Abordeaza provocarile in
mod pozitiv

Adoptd o atitudine pozitivdi si o abordare constructivi in fata
provocarilor.

CT2. Da dovadi de empatie

Da dovada de empatie pentru a preveni orice tip de violentd simbolica
§i izolare si pentru a garanta o atenfie sporiti tuturor. Trebuie sa
demonstreze capacitatea de a intelege diferite moduri de comunicare
verbala si non-verbala a sentimentelor si simturilor.

CT3. Evalueazi in mod critic
informatiile si sursele acestora

Este in masurd si evalueze §i si analizeze informatiile si sursele
acestora. Demonstreaza capacitate de a accesa si de a avea o intelegere
criticd atdt a formelor traditionale, cat si a celor noi de mass-media,
precum si a rolului si functiei acestora in societatile democratice.
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IV. STRUCTURA ANILOR UNIVERSITARI
(in numair de siptimani)

Anide | Activititi didactice Sesiuni de examene Vacante
studiv | Sem.T | Sem.II |Iarnd | Vari | Toamna | Tarnid | Primivard' | Vard
1 14 14 3 3 2 2 1 14
11 14 12422 3 3+12 - 2 1 -
TOTAL 28 28 6 6+1 2 4 2 14

! saptamana de vacanta intre semestre
2 elaborarea lucrarii de disertatie
3 sesiune restante

V. NUMARUL ORELOR DE ACTIVITATI DIDACTICE PE SAPTAMANA
(parcursul obligatoriu de studiu)

Semestrul I Semestrul 11
Ani de studiu
) C S L P TOTAL C S L P TOTAL
Anul I 8 6 - 2 16 7 6 - 2 15
Anul I1 8 6 - 2 16 6 3 1 5 15

Raportul dintre numdrul orelor de curs/aplicative (seminar, laborator, practica) =29/33 = 0,87
Pondere practica / totalul orelor de studiu=11/62 =17 (%)
Ponderea examenelor in totalul evaluarilor finale = 17/ 25 = 68 (%)

VI. EXAMENUL DE DISERTATIE

Perioada de elaborare a disertatiei — semestrul 6
Prima sesiune a examenului de disertatie — iulie
Numarul de credite la sustinerea disertatiei: 10 credite

VII. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE MASTER

Numdr de credite la disciplinele obligatorii: 110
Numdr de credite la disciplinele optionale: 10
Numir de credite la examenul de disertatie: 10
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VIIL STRUCTURA PLANULUI DE iNVATAMANT

ANUL I - an universitar 2024-2025

Numiir de ore de activititi de invitare
Prin activititi didactice . R
colective Prm activitafi
- independente/
FOl‘l’I.le de_actlv. individuale g o
- - didacticd ’g 5 ] = @
g DISCIPLINE 3 €| & = e E|l 2 [%
_— o 4 = Q ] @
9 H s} o g o n > =
‘S .% )8. qE) = a o :
= 2z = @ @ & 3 o = =
£l =2 s 5|5 8l & Blesdied 23 S| 2 |k
| % AHHEB EIEL o IR
z ) FO|A| S| & & & |2Ef23sE] & = | Z
o~ B ATl <.
1 2 3 4151678 9 10 11 12 13 14 15 16
SEMESTRUL 1
DISCIPLINE OBLIGATORII
01 | MET1101 | Studiul avansat al educatiei in comunitate |SI| 2 | 1 | - | - 3 42 [53]30| 83 | 125 E 5
02| MET1 102 | Didactica activitailor de educatie timpurie | ¢; | 5 | y | | .| 3| 42 |53 |30 83 |125]| E |5
si a gcolaritatii mici
03 | MET1103 Managementul proiectelor de cercetare in apl1l2]-1- 342 153130 8 | 125 E 5
educatie
04 [ MET1104 | Studii aprofundate de psihologia Aap|2|1|-|-| 3|42 |s3|30|8|125] E |5
dezvoltarii la copil si scolarul mic
05| MET1105 | Pucriculturd si educarca copilului ap[ 11 |-|-| 2|28 |67|30|07]125| B |5
anteprescolar
06| MET1106| Practica— Plande actiune cugrupade | ,p| | | .|| 2|28 |27 70|97 |125| € |5
copii si clasa de elevi
Total parcurs obligatoriu de studiu / semestru 8|6 |-|2]|16|224|306|220|526| 750 [SE+1C|30
SEMESTRUL 2
DISCIPLINE OBLIGATORII
01| MET1201 | Dezvoltiri contemporane in teoria si AP[1|1|-|-|2|28|52]20[72]100] E |4
practica instruirii in educatia timpurie
02 | MET1202 | Diferentierea instruirii la copiii cu St| 1|1 |-|-|2|28|67|30[97|125| E |5
aptitudini speciale
03 [ MET1203 | Particularitati ale tnvatirii in copildrie SI|2 (1] -] - 3 42 | 53 | 30| 83 | 125 E 5
04 [MET1204 | Metode de cercetare calitativa in educatie |CA| 1 [ 2 | - | - | 3 42 | 53| 30| 83 | 125 E 5
05 | MET1205 | Strategii de interventie psihopedagogicatn | ypl ¢ | | | .| .| 2 | 28 | 52| 20| 72 | 100 | E |4
educarea copiilor cu CES
06 [ MET1206 | Etica si integritate academica CA|1|-]|-]|- 1 14 | 20 16 | 36 50 C 2
07| MET1207 | Practicd ~ evaluarea si interevaluarea | p| | _ | _ | 5| 5 | 28 [27| 70| 97 | 125| C |5
stagiului experential de practica
Total parcurs obligatoriu de studiu / semestru 716 |- 2|15 210 (324|216 | 540 | 750 |SE+2C| 30
DISCIPLINE FACULTATIVE
08 [MET1208 | Asistenta sociala a copilului i familiei  |AP| 1 [ - [1[-[2 [ 28 [37[1w0[47][75 [ c |3
Tipul disciplinei: SI — disciplina de sinteza
AP — disciplind de pregitire profesionali aprofundata
CA — disciplina de cunoagtere aprofundata
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ANUL II - an universitar 2025-2026

RECTOR! u
f I Z BQANIEL CONF. UNIV. DR. BA

\BAULET GABRIEL DAN CONF. UNIV.DR. /

Numair de ore de activititi de invitare
Prin activititi didactice . .
colective .Prm activitati
- independente/
Forme de activ. individuale =
| didactica | = 2| & |
s DISCIPLINE 3 €| E = 2 el 2 |38
'E ] )E 8 k=) [=] 8 s 2
£ R a =) 2 oy S @
2 2 N 2| 2 g 4 | € |2
el = s 518 8| & BlesizE 53 5| 2 |5
2] 2l ol 2| 8| B B = B2 EE_23 B £
iy =] a5l g2 3 £ £ g4 s83s] 2 =
Zl S El3| 3|3 &l & €|PE2gEEY & £ |2
A 2% ool 8.4
1 2 3 41516 |78 9 10 11 12 13 14 15 16
SEMESTRUL 3
DISCIPLINE OBLIGATORII
Dezvoltarea competetelor
01 | MET2101 | sociale, emotionale si de autonomie Si|2|1t]|-]- 3|42 | 53|30 | 8 | 125 E 5
personala in educatia timpurie
02 [MET2102 | Masurare si evaluare in educatie AP| 1 | 2| - | - 31 42 | 53|30 | 83 | 125 E
03 [MET2103 | Managementul curriculumului personalizat|AP| 1 | 1 | - | - 228 |67 |30 97 | 125 E
04 | MET2104 | Alternative educationale AP| 2| 1| - |- 3042 [ 53 )30 83 | 125 E
05 |MET2105 | Practicd - Plan de actiune cugrupade |, p| _ | | _ | 5| 2| 28 |27 70|97 [125] C |5
copii §i clasa de elevi
Total discipline obligatorii / semestru 6|5 | -12|13|182 (253|190 443 | 625 |4E+1C|25
DISCIPLINE OPTIONALE
MET2106 Parenting. Persective teoretice si aplicatii
06 in dezvoltarea parteneriatelor cu parintii  [AP| 2 | 1 | - | - 30 42 | 53|30 83 | 125 C 5
MET2107 | Psiho-sociologie comunitara '
Total'parcurs obligatoriu de studiu / semestru 8|16 | -2 16| 224 | 346 | 180 | 526 | 750 [4E+2C |30
DISCIPLINE FACULTATIVE
07 MET2108 | Studii aprofundate de filosofia educatiei |CA| 1 | 1] - | - | 2 [ 28 [37[10[47[ 75 [ ¢ [3
SEMESTRUL 4
- DISCIPLINE OBLIGATORII
01 | MET2201 Metode.deevgluarecomplexéacopllulm stapl 2|1 ]-1-13 36 | 53] 30!l 83 | 125 E 5
a grupei/clasei
02 |MET2202 §1steme si tehnologii informatice aplicate apl 1l o1l -1 2125167 30] 97| 125 E 5
in educatie
03 | MET2203 | Managementul calita(ii organizatiilor si|2|1|-|-]3]36|53|3]|s|125] E |5
educationale
04| MET2204 | Practica - cvaluarea si interevaluarea | ,p| | _ | |5 | 5 | 24 |17 ] 80| 97 | 125| C |5
stagiului experential de practicd
05 [ MET2205 | Elaborarea lucririi de disertatie AP| - | - | -131]3 36 | 33| 50| 83 | 125 C 5
Total discipline obligatorii / semestru 51211 13 | 182 | 223 | 220 | 443 | 625 |[3E+2C|25
DISCIPLINE OPTIONALE
MET?2206 | Strategii psiho-educationale anti-bullying
Profilul de competenti al educatorului
06 AP 1 [ 1| -] -| 2|24 |67 30| 97| 125 C 5
MET2207 | pentru educatia timpurie si gcolaritatea
micd
Total parcurs obligatoriu de studiu / semestru 6 |3 |15 |15 210 290(250| 540 | 750 [3E+3C|30
I [
DECAN, DIRECTOR I W ARTAMENT,

OANA CRISTINA



IX. BILANT

IX.1. Ponderea disciplinelor pe categorii curriculare

Nr. Numir de ore Standard
ert Categorii de discipline ARACIS
Anul I Anul IT Total Pondere
1 Discipline de sinteza (SI) 154 78 232 27,7% 25-30%
2 Bi;c}lplme de pregatire profesionald aprofundatd 224 330 554 65.7% 60-70%
3 Diséipline de cunoastere aprofundati (CA) 56 - 56 6,6% -
Total 434 408 842 100%

NOTE: - Este luat in calcul numai numarul de ore de activitate didactica (cursuri, seminarii, laborator, practicd).

- Nu a fost luat In calcul numirul de ore la disciplinele facuitative.

IX.2. Ponderea disciplinelor obligatorii / optionale / facultative

Numir de ore Numir de credite
Nr. Categorii de discipline Anul
crt & P Anull | Anulll | Total | Pondere | Anull I Total Pondere
1 Discipline obligatorii 434 338 772 92,1% 60 50 110 91,66%
2 | Discipline optionale - 66 66 7.8% - 10 10 8,34%
Total 434 404 838 100% 60 60 120 100%
3 | Discipline facultative 28 28 56 - 3 3 6 -
IX.3. Raportul ore de curs / ore de seminar, laborator, pi‘acticé
Nr. . Numair de ore
crt Gategorside discipline Anul I Anul IT Total Pondere

1 Cursuri 210 184 394 47%

2 Seminarii, laboratoare, practicd 224 220 444 52,9%
Total 434 404 838 100%
Raport curs / seminar, laborator, practici 394 / 444 = 0,88
NOTE: - Este luat in calcul numai numérul de ore de activitate didactica (cursuri, seminarii, laborator, practica).

- Nu a fost luat in calcul numérul de ore la disciplinele facultative.
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Grila de corelare a disciplinelor din planul de invitimént cu competentele/rezultatele invatarii,

MINISTERUL EDUCATIEI

UNIVERSITATEA ,,1 DECEMBRIE 1918” DIN ALBA IULIA

FACULTATEA DE ISTORIE, LITERE SI STIINTE ALE EDUCATIEI

DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC

CALIFICAREA de baza (ESCO):

Profesor in invatamantul primar (Cod 2341)

Educator in invatamantul prescolar (Cod 2342)

NIVELUL DE STUDII: 6

DOMENIUL FUNDAMENTAL: $TIINTE SOCIALE
DOMENIUL DE STUDII: STIINTE ALE EDUCATIEIL
PROGRAMUL DE STUDIT: MANAGEMENT EDUCATIONAL

anexi a Planului de invitimant*

*) Grila de corelare a competentelor/rezultatelor invatarii este obligatorie ca anexi la Planul de invatamant nivel licenta si master.

{ZULTATE/COMPETENTE

DISCIPLINE

Nr.credite
pe
disciplind
(total)

CPI
Nr. credite

CP2
Nr. credite

CP3
Nr. credite
CP4
NF. credite

CP5
Nr. credite

CP6
Nr. credite

CP7
Nr. credite

CP8

Nr. credite
CP9
Nr. credite

CP10

Nr. credite
CT1
Nr. credite
CT2
Nr. credite

CT3
Nr. credite

ANUL I

SEMESTRUL

Management general. Fundamente
conceptuale 5i metodologice

1

Management §i dezvoltare
institutionald

Metodologia cercetarii gi
managementul proiectelor de
cercetare in stiiniele educatiei

Managementul curriculum-ului
educajional

Managementul proceselor
educalionale

Practicd manageriala in institutii
_educationale

SEMESTRUL

Managementul resurselor umane in
educatie

Managementul calitalii in educalie

Managementul carierei si
dezvoltare profesionald

Leadership in educalie

Etici i integritate academica

Practici manageriala in institutii
educafionale

W R B

Managementul stresului
profesional

Managementul timpului an
educatie

*#*) Se va mentiona numirul de credite prin care disciplina respectiva contribuie la realizarea competentelor, din totalul de credite

alocat disciplinei potrivit planului de invafimant.
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ANUL II

SEMESTRUL 3

Management educational strategic

Maiisurare si evaluare in educatie

1

Modele si tehnici de dezvoltare
personald si sociald

Legislatie scolard

Practica manageriala (planificare
strategica institufionala)

h Lh| W (AW

Comunicare in organizatiile
educationale

Studii aprofundate de sociologia
educatiei

SEMESTRUL 4

Managementul proiectelor
educationale

Managementul financiar contabil al
institufiilor de invafamant

Strategii psiho-educationale anti-
bullying

Sisteme i tehnologii informatice
aplicate Tn educatie

Practici manageriald (planificare
strategica institutionald)

Practica de cercetare-dezvoltare (in
relatie cu elaborarea disertaliei)
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