FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program

. 1.1. Institutia de Invatdmint Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba Tulia
1.2. Facultatea de Drept si Stiinte Sociale
1.3. Departamentul | Stiinte Juridice si Administrative
_1.4. Domeniul de studii Drept
1.5. Ciclul de studii Licenta
1.6. Programul de studii Drept
2. Date despre disciplina
ﬁ.l. Denumirea disciplinei | Elemente de contabilitate | 2.2. Cod disciplind  DRIS
2.3. Titularul activititii de curs Cenar luliana
2.4. Titularul activititii de seminar Cenar Iuliana
2.5. Anul de studiu | I |2.6. Semestrul | I 2.7. Tipul de | 2.8. Regimul ['F
evaluare (E/C/VP) - disciplinei (0 -
obligatorie, Op — optional3,
l | ‘ F — facultativs)
3. Timpul total estimat
3.1, Numar ore pe 3 din care: 3.2. curs [ 2 3.3. seminar/laborator 1
sdptamana
3.4. Total ore din 42 ‘ din care: 3.5. curs ‘ 28 3.6. seminar/laborator 14
planul de invatimant l
Distributia fondului de timp ore
| Studiul dup manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 8
| Tutoriat
' Examinari 10
Alte activitati -
| 3.7 Total ore studiu individual 58
3.8 Total ore din planul de Invitiméant 42
3.9 Total ore pe semestru 100
| 3.10 Numdirul de credite [ B

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum

| 4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5:1-de desfasurare a cursului - pentru sustinerea cursului: slide-uri, materiale informative
- pentru studenti: suport de curs in format editat

- echipamente tehnice: laptop, videoproiector

5.2. de desfisurarea a seminarului/laboratorului | - pentru sustinerea seminarului: materiale informative
- echipamente tehnice: tabli, marker

6. Competente specifice acumulate
Competente profesionale | C5. Aplicarea cunostintelor necesare in culegerea datelor si informatiilor |
| referitoare la o problemsi de drept concreti

Competente transversale CT2 Aplicarea tehnicilor de relationare in grup, deprinderea si exercitarea
rolurilor specifice in munca de echipd, prin dezvoltarea abilititilor de comunicare



LauraCetean
Highlight


interpersonald

CT3 Autoevaluarea nevoii de formare profesional3 si identificarea resurselor si
modalitdtilor de formare §i dezvoltare personal i profesionald, in scopul insertiei
s adaptdrii la cerintele piefei muncii

7. _Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Dezvoltarea capacitdtii studentului de a construi si utiliza corect i
eficient informatia contabild la nivelul institutiilor publice.

7.2 Obiectivele specifice

.....

- Initierea studentilor in studiul contabilitatii instituiilor publice;

- Formarea deprinderilor de utilizare corecti a conturilor folosite
pentru reflectarea in contabilitate a tranzactiilor si evenimentelor la
| nivelul institutiilor publice.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii
1. Aspecte generale privind institutiile publice Prelegere -4 ore
1.1 Particularitatile organizarii institutiilor publice Conversatie

1.2. Clasificarea institutiilor publice Exemplificari

1.3. Ordonatorii de credite

1.4. Definirea contabilitatii

1.5. Continutul, obiectul si organizarea contabilititii publice

2. Obiectul contabilitatii institutiilor publice Prelegere -6 ore
2.1. Ecuatia fundamentald a contabilititii Conversatie

2.2. Elementele componente ale activului si caracterizarea acestora Exemplificari

2.3. Structura i caracteristicile elementelor de pasiv

2.4, Structuri rectificative si de regularizare

2.5. Veniturile, cheltuielile si rezultatul, Clasificatia bugetara a veniturilor

si cheltuielilor

3. Documentele contabile Prelegere -2 ore
3.1. Céteva generalitati Conversatie

2.2. Documentele justificative Exemplificari

3.3. Registrele de contabilitate

3.4. Documentele contabile de sintezi

3.5. Balanta de verificare

4, Inventarierea si evaluarea in contabilitate Prelegere -2 ore
4.1. Notiunea si etapele inventarierii Conversatie

4.2. Necesitatea, momentele §i formele evaludrii in contabilitate Exemplificéri

5. Contul - instrumentul principal al contabilititii Prelegere -4 ore
5.1. Definirea si forma contului Conversatie

5.2. Elementele contului Exemplificiri

5.3. Regulile de functionare a conturilor

5.4. Dubla inregistrare si corespondenta conturilor

5.5. Analiza contabild a operatiunilor economice si reflectarea lor in

contabilitate

5.6.Planul de conturi general

6. Analiza si functionarea conturilor Prelegere -8 ore
6.1. Analiza si functionarea conturilor de active fixe Conversatie

6.2. Analiza si functionarea conturilor de stocuri Exemplificari

6.3. Analiza si functionarea conturilor de creante

6.4. Analiza §i functionarea conturilor de trezorerie

6.5. Analiza §i functionarea conturilor de capitaluri proprii

6.6. Contabilitatea provizioanelor

6.7. Analiza si functionarea conturilor de datorii




6.8. Analiza si funclionarea conturilor de cheltuieli i venituri :

7. Raportarea financiara in sectorul public Prelegere -2 ore
7.1. Situatii financiare Conversatie
7.2. Alte componente ale raportirilor financiare Exemplificari

7.3. Perspective ale contabilitatii in sectorul public
7.4. Aplicatie practicd — recapitulare

8.2. Bibliografie

Cenar 1., Bazele contabilitdtii, Editura Aeternitas, Alba Tulia, 2008.

Cenar 1., Contabilitatea institutiilor publice, Editura Casa Carti de Stiint3, Cluj-Napoca, 2007,

Horomnea E., Fundamentele stiintifice ale contabilitdtii, Editura TipoMoldova, Tasi, 2008.

Matis D., s.a., Bazele contabilitdtii — aspecte teoretice i practice, Editura Alma Mater, Cluj-Napoca, 2005

Todea N., Contabilitate - aspecte teoretice i aplicatii practice, Editura Aeternitas, Alba-Tulia, 2002.

Legea contabilitdtii nr. 82/1991, republicatd, Monitorul oficial nr. 454/2008, actualizati.

OMFP nr. 1917 din 12.12.2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si conducerea contabilititii
patrimoniului institutiilor publice, a planului de conturi pentru institutii publice §i a monografiei privind inregistrarea in contabilitate a
principalelor operatiuni, publicat in Monitorul oficial nr. 1176bis/29.12.2005, actualizat

OMFP nr. 1954 din 16.12.2005 pentru aprobarea pentru aprobarea Clasificatiei indicatorilor privind finantele publice, publicat in
Monitorul Oficial nr. 1186 bis din 27.12.20035, actualizat.

Seminar-laborator

| 1.4. Definirea contabilitagii

Legea contabilitatii Conversatie - 2 ore
1. Aspecte generale privind institutiile publice Exemplificari
1.1 Particularititile organizirii institutiilor publice Test grild

1.2. Clasificarea institutiilor publice
1.3. Ordonatorii de credite

1.5. Continutul, obiectul si organizarea contabilitatii publice

2. Obiectul contabilitatii institutiilor publice Conversatie -2 ore
2.1. Ecuatia fundamentala a contabilitatii Exemplificéri
2.2. Elementele componente ale activului si caracterizarea acestora Test grila

2.3. Structura si caracteristicile elementelor de pasiv

2.4. Structuri rectificative si de regularizare

2.5, Veniturile, cheltuielile si rezultatul. Clasificatia bugetari a
veniturilor §i cheltuielilor

3. Documentele contabile Conversatie -2 ore
3.1. Céteva generalitati Exemplificiri
2.2. Documentele justificative Test grila

3.3. Registrele de contabilitate
3.4, Documentele contabile de sintezi
3.5, Balanta de verificare

4. Inventarierea si evaluarea in contabilitate Conversatie -1ord
4.1. Notiunea §i etapele inventarierii Exemplificari

4.2. Necesitatea, momentele si formele evaludirii in contabilitate B

5. Contul - instrumentul principal al contabilititii Conversatie -2 ore
5.1. Definirea §i forma contului Exemplificari

5.2. Elementele contului

5.3. Regulile de functionare a conturilor

5.4. Dubla inregistrare si corespondenta conturilor

5.5. Analiza contabild a operatiunilor economice si reflectarea lor in

contabilitate

5.6.Planul de conturi general B
6. Analiza si functionarea conturilor Conversatie - Sore

6.1. Analiza si functionarea conturilor de active fixe Exemplificiri

6.2. Analiza si functionarea conturilor de stocuri
6.3. Analiza si functionarea conturilor de creante




| 6.4. Analiza si functionarea conturilor de trezorerie T j

| 6.5. Analiza si funcfionarea conturilor de capitaluri proprii
6.6. Contabilitatea provizioanelor

6.7. Analiza si functionarea conturilor de datorii

6.8. Analiza si functionarea conturilor de cheltuieli si venituri

| Bibliografie
- identicd cu cea mentionatd pentru orele de curs
- orice altd sursd bibliograficd care rispunde tematicii de seminar

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

10. Evaluare

Tip activitate | 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota finali
10.4 Curs | Rezolvarea corectd gi completd | Proba scrisd in cadrul 75%
a ceringelor subiectelor de examenului.
examen S
| L - -
10.5 Seminar/laborator - Corectitudinea §i Verificare pe parcurs 25%
| completitudinea intocmirii Efectuarea unor lucrdri
lucrdrilor practice - 10% practice/Intocmire referate |
- Continutul stiintific al -
- referatelor — 10% _ -
- Implicarea in abordarea
| tematicii seminarilor — 5%

10.6 Standard minim de performantd: obtinerea a minim notei 5
Demonstrarea in proportie de cel putin 50% a competentelor mentionate la pct. 6, prin urmitoarele:
- cunoagterea trdsdturilor §i a patrimoniului institutiilor publice
- utilizarea adecvatd a procedeelor contabile (documentare, inventariere, evaluare, balanid de verificare, cont)
- aplicarea de instrumente specifice pentru transpunerea contabild a tranzactiilor si evenimentelor la nivelul institufiilor publice
| - prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar - contabile

Data completirii Semnétura titularului de curs Semndtura titularului de seminar
19.09, Cenar Iuliana i

Data avizirii in departament

09 oD’





