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Aprobat Senat 25.09.2024

1. NORME GENERALE

Art. 1 — Institutia Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat (numitd in continuare IOSUD)
din cadrul Universititii ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia (numitd in continuare UAB)
organizeazi procesul de obtinere a atestatului de abilitare pentru domeniile acreditate din cadrul
celor patru Scoli Doctorale componente si anume Istorie ($coala Doctorald de Istorie - SDI)
Filologie (Scoala Doctorala de Filologie - SDF), Contabilitate ($coala Doctorald de Contabilitate -
SDC) si Teologie (Scoala Doctorald de Teologie - SDT).

Art. 2 — Abilitarea reprezinta certificarea calitatii unei persoane de a conduce lucréri de doctorat.
Pot fi conducitori de doctorat persoanele care au obtinut dreptul de conducere de doctorat, precum
si persoanele care obtin atestatul de abilitare si devin membre ale unei scoli doctorale din cadrul
IOSUD-UAB, pe bazi de contract individual de munca. Atestatul de abilitare este acordat prin ordin
al Ministrului Educatiei, la propunerea IOSUD, cu avizul Comisiei Nationale de Atestare a
Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare (numit in continuare CNATDCU).

Art. 3 — IOSUD-UAB, prin Consiliul pentru Studiile Universitare Doctorale (numit In continuare
CSUD), asigura buna desfasurare a procesului de abilitare, organizeaza sustinerea publicd a tezei §i
transmite la CNATDCU toatd documentatia necesars in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 4 — Metodologia privind organizarea si desfasurarea procesului de acordare a atestatului de
abilitare in JOSUD-UAB este in conformitate cu Legea invatdmantului superior nr. 199/2023, cu
modificirile si completdrile ulterioare, Regulamentului-cadru privind studiile universitare de
doctorat (OME nr. 3020 din 08.01.2024, publicat in MO nr. 56 din 22.01.2024) si Metodologiei de
acordare a atestatului de abilitare (OME nr. 3998 din 12.03.2024, publicat in MO nr. 236 din
20.03.2024).

Art. 5 - Procesul de abilitare se desfisoari in doud etape: prima, la nivelul IOSUD-UAB, si a doua,
la nivelul Ministerului Educatiei.

Art. 6

(1) Teza de abilitare releva capacititile si performantele didactice si de cercetare ale candidatului.
Teza prezintd in mod documentat realizdrile profesionale obtinute ulterior conferirii titlului de
doctor in stiintd, care probeazi originalitatea si relevanta contributiilor academice, stiintifice si
profesionale si care anticipeazid o dezvoltare independentd a viitoarei cariere de cercetare si/sau
universitare.

(2) Teza de abilitare prezinta in mod.succint §i documentat:

a) principalele rezultate stiintifice originale publicate/ brevetate sau realizirile profesionale facute
publice de catre candidat in cercetarea stiintifica, didacticd, sportivd, creatia artisticd, dupd
conferirea titlului de doctor, in domeniul de doctorat vizat. Teza indica evolutia carierei academice,
stiintifice si profesionale, precum si directiile principale de dezvoltare a acesteia, in contextul global
al realizirilor stiintifice semnificative si de actualitate din domeniul de specialitate al autorului tezei
de abilitare;

b) capacitatea individuald a candidatului de a coordona echipe de cercetare, de a organiza si
gestiona activitafi didactice, de explicare si facilitare a Invatérii si cercetérii.

(3) Candidatul poate opta pentru redactarea tezei de abilitare in limba roména, caz in care va fi
insotitd de un rezumat in limba englezi, sau intr-o altd limba oficiald a Uniunii Europene, caz in
care va fi insotitd de un rezumat in limba roména.
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Art. 7 - Examenul de abilitare consta in sustinerea publici a tezei de abilitare in fata unei comisii de
specialitate, denumiti In continuare comisia de abilitare, numitd de CSUD din cadrul IOSUD-UAB,
in domeniul solicitat de candidat.

2. INSCRIERE, DOSAR, COMISIE DE ABILITARE

Art. 8 — Candidatul trebuie si indeplineascd standardele minimale identice cu standardele de
acordare a titlului de profesor universitar, respectiv de CS I, stabilite de CNATDCU si aprobate prin
ordin al Ministrului educatiei, precum i cerintele si exigentele specifice [OSUD-UAB.

8.1. Pentru sustinerea tezei de abilitare la IOSUD-UAB, SDI, domeniul Istorie, candidatii trebuie sd
faci dovada — suplimentar fatd de standardele minimale necesare §i obligatorii stabilite de OMEN
6129/20.12.2016, publicate in MO nr. 123 din 15 februarie 2017 - indeplinirii a cel putin unuia
dintre urmatoarele standarde, la alegerea candidatului:

1. Un punctaj cumulat de 180p obtinut din raportarea activitatii de cercetare stiintificd la indicatorii
I1-I3 (anexa 31-Comisia de Istorie si studii culturale, parte componentd a OMEN 6129/20.12.2016),
2. Publicarea ca unic autor sau prim autor in una din limbile de larga circulatie internationala
(prevazute de Anexa 31 a OMEN 6129/20.12.2016) a unei cérti la o editurd cu prestigiu
international in  domeniul artelor §i  stiinfelor umaniste  recunoscuti =~ CNCS:
https://uefiscdi.gov.ro/resource-8136;

3. Publicarea unui studiu ca prim autor in una din limbile de largd circulatie internationald
(prevazute de Anexa 31 a OMEN 6129/20.12.2016) intr-un volum colectiv la o editurd cu prestigiu
international in  domeniul artelor i stiintelor umaniste  recunoscutda = CNCS;
https://uefiscdi.gov.ro/resource-8136;

4. Publicarea unui studiu ca prim autor intr-o revistd din striinatate incluse in Science Citation
Index Expanded (SCI-EXPANDED), Social Sciences Citation Index (SSCI) sau Arts and
Humanities Citation Index (AHCI), in afara Roméniei, Rep. Moldova si Ungariei.

8.2. Pentru sustinerea tezei de abilitare la IOSUD-UAB, SDF, domeniul Filologie, candidatii
trebuie s faci dovada - suplimentar fata de standardele minimale necesare i obligatorii stabilite de
OMEN 6129/20.12.2016, publicate in MO nr. 123 din 15 februarie 2017 - indeplinirii in plus la
punctajul total a 25 % din standardele minimale pentru pozitia de profesor/ CS I/ abilitare, conform
Anexei 29, comisia de Filologie a CNATCU. Astfel, candidatul va face dovada indeplinirii unui
punctaj final de 1062,5 puncte.

8.3. Pentru sustinerea tezei de abilitare la IOSUD-UAB, SDT, domeniul Teologie, candidatii trebuie
sa faca dovada - suplimentar fata de standardele minimale necesare si obligatorii stabilite de OMEN
6129/20.12.2016, publicate in MO nr. 123 din 15 februarie 2017 - indeplinirii in plus a 25 % din
standardele minimale pentru pozitia de profesor/ CS 1/ abilitare la fiecare criteriu (C2-C7), conform
Anexei 32, comisia de Teologie a CNDATCU. Astfel, candidatul va face dovada indeplinirii unui
punctaj final de 876,25 puncte.

8.4. Pentru sustinerea tezei de abilitare la IOSUD-UAB, SDC, domeniul Contabilitate, candidatii
trebuie s facd dovada - suplimentar fata de standardele minimale necesare si obligatorii stabilite de
OMEN 6129/20.12.2016, publicate in MO nr. 123 din 15 februarie 2017 - indeplinirii urmétorului
standard:

1) din cele maxim 10 articole, candidatul trebuie sa fie unic autor sau coautor a cel putin 3 articole
publicate in reviste cotate ISI cu scor absolut de influentd (AIS) mai mare dect 0,15, iar cel putin 2
din aceste articole sa fie publicate in reviste diferite.

Art. 9 — Procesul de obtinere a atestatului de abilitare este sustinut de un sistem informatic, denumit
platforma dedicatd procesului de abilitare, asigurat de Secretariatul tehnic, constituit la nivelul
Ministerului Educatiei (ME) prin Unitatea Executiva pentru Finantarea Invatamantului Superior, a
Cercetirii, Dezvoltarii i Inovarii (UEFISCDI), care gestioneaza relatia cu CNATDCU.
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Art. 10 — In vederea derulirii procesului de obtinere a atestatului de abilitare, IOSUD-UAB are
obligatia de a constitui dosarul candidatului, atat in format letric, cat si electronic si include
urmétoarele documente:

a) cererea-tip pentru sustinerea examenului de abilitare, adresata de candidat IOSUD-UAB, avizata
de citre Rectorul Universitatii;

b) fisa de indeplinire a standardelor IOSUD-UAB, asumatd de candidat si avizati de scoala
doctorali si IOSUD, in domeniul solicitat de candidat;

¢) un portofoliu de lucrari stiintifice considerate relevante de cétre candidat, elaborate in domeniul
de doctorat vizat; minimum 5 si maximum 10; lucrdrile stiintifice relevante sunt Incércate in
extenso in platforma;

d) curriculum vitae si lista de lucrdri, semnate de cétre candidat;

€) o declaratie pe propria raspundere a candidatului privind indeplinirea standardelor minimale
stabilite de CNATDCU si aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetdrii si originalitatea
lucrarilor stiintifice din lista de lucréri;

f) diploma de doctor sau atestatul de recunoastere sau echivalare a diplomei de doctor obtinute in
straindtate, in copie conformé cu originalul;

g) documente personale de identificare, in copie simpla: actul de identitate, dovada schimbérii
numelui in cazul in care numele inscris pe diploma nu mai coincide cu cel din actul de identitate;

h) binecuvéntarea chiriarhului pentru domeniul Teologie;

i) teza de abilitare si rezumatul tezei de abilitare;
j) componenta comisiei de abilitare $i componenta comisiei de contestatii, avizate de IOSUD-UAB
la propunerea scolii doctorale cu domeniul solicitat de candidat;

k) CV-urile membrilor desemnati de IOSUD-UAB pentru comisia de abilitare;

1) traducerea autorizati in limba roména, in cazul in care documentele din dosarul candidatului nu
sunt redactate in limba roména sau engleza;

m) raportul comisiei de abilitare cu propunerea de acceptare a tezei de abilitare sau raportul
comisiei de contestatii;

n) adresa IOSUD-UAB privind transmiterea dosarului electronic in vederea evaludrii la nivelul
CNATDCU.

Art. 11 - Introducerea de informatii false in dosarele de candidaturd pentru abilitare constituie
abatere de la normele de etica si deontologie in activitatea de comunicare, publicare, diseminare si
popularizare stiinfificd, in conformitate cu prevederile art. 168 alin. (2) lit. ¢) din Legea
invatimantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completérile ulterioare.

Art. 12

(1) Comisia de abilitare numiti de CSUD este formata din 3 membri titulari §i 2 membri supleanti,
specialisti cu renume in domeniul de doctorat vizat de candidat, care defin calitatea de conducator
de doctorat 1n tard sau in strainitate si nu se afld in situatia de conflict de interese (nu este sof, afin
ori ruda pind la gradul al Ill-lea inclusiv; nu a beneficiat in ultimii 3 ani anteriori evaludrii ori
beneficiazi in prezent de foloase de orice naturd din partea persoanei evaluate).

(2) Comisia de contestatii numitd de CSUD este formatd din 3 membri titulari si 2 membri
supleanti, specialisti cu renume In domeniul de doctorat vizat de candidat, care defin calitatea de
conducitor de doctorat in tard sau in strainatate si nu se afld in situatia de conflict de interese (nu
este sot, afin ori rudd pani la gradul al III-lea inclusiv; nu a beneficiat in ultimii 3 ani anteriori
evaludrii ori beneficiazi in prezent de foloase de orice naturé din partea persoanei evaluate).

(3) In cazul in care oricare dintre membrii titulari ai comisiei de abilitare se afla in imposibilitatea
exercitirii atributiilor, acesta se inlocuieste cu unul din cei 2 membri supleanti.

(4) Cel putin 2 dintre membrii titulari ai comisiei de abilitare gi, respectiv, cel putin un membru
supleant isi desfdsoard activitatea in afara IOSUD-UAB si inclusiv in afara institufiei din care
provine candidatul, dacé acestea sunt distincte.
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(5) Toti membrii titulari ai comisiei de abilitare participa la sedinta publica de sustinere a tezei de
abilitare. In situatii bine justificate (probleme de naturi medicald, deplasiri in striinitate in interes
profesional sau in situatia in care un membru al comisiei are domiciliul in afara Romaniei), cel mult
un membru al comisiei de abilitare poate participa online.

3. SUSTINEREA PUBLICA A TEZEI DE ABILITARE

Art. 13 - In termen de maximum 90 de zile de la numirea comisiei de abilitare, IOSUD-UAB
organizeaza sustinerea publici a tezei de abilitare.

Art. 14 - IOSUD-UAB publicd pe site-ul oficial al institutiei, cel putin pand la finalizarea
procesului de obtinere a atestatului de abilitare §i acordarea/neacordarea atestatului de abilitare,
urmétoarele documente si informatii ale candidatului:

a) curriculum vitae;

b) lista de lucrari;

¢) fisa de verificare privind indeplinirea standardelor minimale, care a fost avizatd de IOSUD;

d) rezumatul tezei de abilitare;

€) componenta comisiei de abilitare;

f) data, ora si locul sustinerii tezei de abilitare.

Art. 15

(1) Candidatul achita taxa de abilitare stabilitd in scopul acoperirii cheltuielilor cu privire la
organizarea si sustinerea tezelor de abilitare. Cuantumul taxei este stabilit de Senat, cu avizul
Consiliului de Administratie, in baza propunerii CSUD. Pentru candidatii titulari UAB, care sustin
abilitarea in baza prezentei metodologii, nu se percepe taxa de abilitare. Membrii comisiei de
abilitare sunt retribuiti in baza unui tarif stabilit de Senat.

(2) Data sustinerii publice a tezei de abilitare se publicd pe site-ul IOSUD-UAB cu cel putin 15 zile
inainte, n sectiunea cu anuntul privind teza de abilitare dedicata candidatului;

(3) Comisia de abilitare analizeazi dosarul candidatului inaintea sustinerii publice cu 30 de zile si
poate solicita lucrdri stiintifice sau alte documente relevante pentru activitatea stiintifici,
profesionald si academicd a acestuia, care vor fi depuse de candidat, la dosar, pana cu cel pufin 15
zile Tnainte de sustinerea publicd;

Art. 16

(1) Teza de abilitare se sustine in limba roména sau Intr-o limba oficiald a Uniunii Europene, in
cadrul unei sesiuni cu un caracter public.

a) Candidatul prezinta teza de abilitare §i perspectivele de dezvoltare a carierei intr-un interval de
timp de minimum 45 de minute si maximum 60 de minute;

b) Dupa prezentare, urmeazi o sesiune de intrebéri in care fiecare membru al comisiei trebuie si
pund candidatului cel putin o intrebare;

¢) Dupi epuizarea intrebarilor membrilor comisiei, presedintele solicitd intrebéri publicului;

(2) Dupa finalizarea sesiunii de intrebari, comisia de specialitate pentru evaluarea tezei de abilitare
se retrage pentru deliberari si intocmeste un raport de evaluare, care cuprinde propunerea de
admitere sau respingere a tezei de abilitare, insotitd de o motivare argumentatd a deciziei luate
(Anexa 1). Rezolutia comisiei de abilitare este semnati de fiecare membru al comisiei de abilitare,
inclusiv prin mijloace electronice, se include in dosarul candidatului si se Tncarca pe site-ul oficial al
IOSUD-UAB.
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Art. 17

(1) Rezolutia de admitere sau de respingere a tezei de abilitare pronuntatd de comisia de abilitare,
impreund cu dosarul depus de catre candidat, se transmite de CSUD Senatului universitar, in
vederea validarii.

(2) In situatia in care rezolutia comisiei de abilitare de admitere a tezei de abilitare este validata de
citre Senatul universitar, IOSUD-UAB transmite CNATDCU dosarul tezei de abilitare, in vederea
derularii procesului de abilitare de la nivelul Ministerului Educatiei.

(3) In cazul in care rezolutia motivati a comisiei de abilitare este de respingere a tezei de abilitare,
in termen de 5 zile de la validarea rezolutiei de cétre Senatul universitar, IOSUD-UAB comunica
candidatului raportul comisiei de abilitare.

Art. 18

(1) Eventualele contestatii formulate de candidatii a céror tezd de abilitare nu a fost admisi de
comisia de abilitare in urma sustinerii publice sunt de competenfa Comisiei de contestatii.

(2) Termenul de depunere a contestatiei este de 15 zile de la data comunicérii rezolutiei de validare
a respingerii tezei de abilitare de citre senatul universitar.

(3) Contestatia se inregistreaza de catre IOSUD-UAB si se transmite Comisiel de contestatii
impreuna cu dosarul candidatului, asa cum a fost constituit de IOSUD.

(4) In termen de maximum 5 zile de la primirea dosarului, fiecare membru nominalizat trebuie sa isi
exprime acordul pentru analizarea contestatiei si declaratia cd nu se afla in conflict de interese
pentru analizarea contestatiei (nu este sot, afin ori rudd péana la gradul al Ill-lea inclusiv; nu a
beneficiat in ultimii 3 ani anteriori evaludrii ori beneficiaza in prezent de foloase de orice natura din
partea persoanei evaluate).

(5) Constituirea comisiei de contestatie este finalizatd numai dacd fiecare dintre cei 3 membri si-a
exprimat acordul pentru analizarea contestatiei si declaratia c nu se afld in conflict de interese.

(6) In termen de maximum 10 zile de la constituirea comisiei de contestatie, membrii acesteia
intocmesc un raport de evaluare, care cuprinde propunerea de admitere sau respingere a tezei de
abilitare, insotitd de o motivare argumentatd a deciziei luate. Raportul comisiei de contestatii este
semnat de tofi membrii comisiei, inclusiv prin mijloace electronice, se include in dosarul
candidatului si se incarcd pe site-ul oficial al IOSUD-UAB.

(7) Rezolutia comisiei de contestatii de admitere a tezei de abilitare sau de mentinere a respingerii
tezei de abilitare este validatd de céatre Senatul universitar, iar IOSUD-UAB transmite CNATDCU
dosarul tezei de abilitare, In vederea derularii procesului de abilitare de la nivelul Ministerului
Educatiei.

4. PROCESUL DE ABILITARE LA NIiVELUL MINISTERULUI EDUCATIEI

Art. 19

(1) IOSUD-UAB incarcd dosarul de abilitare al candidatului in platforma dedicatd procesului de
abilitare.

(2) IOSUD-UAB raspunde de corectitudinea datelor incércate. Prin semnatura electronicd IOSUD-
UAB isi asumi raspunderea pentru conformitatea cu originalul a documentelor incluse in dosarul
electronic al candidatului, inclusiv conformitatea documentelor in format electronic cu cele in
format tiparit.

(3) Platforma notificd Secretariatul tehnic, constituit la nivelul Ministerului Educatiei prin directia
de specialitate care gestioneaza relatia cu CNATDCU, privind incércarea de citre IOSUD-UAB a
dosarului candidatului, care este semnat electronic de persoana desemnatd de IOSUD-UAB si
contine rezolutia comisiei de abilitare cu propunerea de validare/admitere a tezei de abilitare.

(4) Toate documentele care alcituiesc dosarul de abilitare al candidatului poartd semnéatura/avizul
persoanelor desemnate de IOSUD-UAB.
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(5) Secretariatul tehnic verificd din punct de vedere administrativ componenta dosarului electronic
al candidatului, incéircat de citre IOSUD-UAB in platformi, in termen de maximum 15 zile, si are
obligatia de a semnala institutiilor care au transmis dosarele eventualele erori de inregistrare sau
lipsa unor documente. IOSUD-UAB completeazi dosarul de abilitare in termen de maximum 5 zile
de la notificare.

Art. 20

(1) Dupd validarea administrativi a dosarului de catre Secretariatul tehnic, platforma notificd
presedintele comisiei de specialitate a CNATDCU care are arondat domeniul indicat de IOSUD-
UAB.

(2) In termen de 5 zile de la validare, presedintele comisiei de specialitate a CNATDCU
nominalizeazi 3 evaluatori pentru analiza dosarului tezei de abilitare cu scopul verificérii respectarii
standardelor minimale. Persoanele desemnate ca evaluatori pot fi atdt membri ai comisiei de
specialitate CNATDCU, cét si experti externi din domeniul in care se incadreazi teza de abilitare.
Evaluatorii dosarului de abilitare trebuie si indeplineasca calitatea de conducator de doctorat in fard
sau In strainatate si si nu se afle in niciuna din situatiile de conflict de interese.

(3) Membrii nominalizati de presedintele comisiei de specialitate a CNATDCU pentru evaluarea
dosarului electronic al candidatului constituie comisia de evaluare.

(4) Comisia de evaluare analizeazi dosarul tezei de abilitare, cu scopul verificérii respectarii
standardelor minimale.

(5) In termen de maximum 5 zile de la nominalizare, fiecare membru nominalizat pentru
constituirea comisiei de evaluare trebuie si isi exprime, direct in platforms, acordul pentru
evaluarea dosarului de abilitare si declaratia cd nu se afla in niciuna dintre situatiile prevazute ca
fiind conflict de interese.

(6) Numirea comisiei de evaluare este finalizatd numai dacd fiecare dintre cei trei membri ai
comisiei de evaluare si-a exprimat acordul pentru evaluarea dosarului de abilitare si declaratia ca nu
se afld in niciuna dintre situatiile prevazute la ca fiind conflict de interese.

(7) Dupa constituirea comisiei de evaluare, platforma notificd presedintele comisiei de specialitate a
CNATDCU si membrii comisiei de evaluare privind declansarea procesului de avizare.

Art. 21

(1) In termen de maximum 15 zile de la constituirea comisiei de evaluare, fiecare membru al
comisiei intocmeste, direct in platformd, un referat individual de evaluare care cuprinde
acordul/dezacordul privind avizul si motivarea, dupa caz.

(2) Platforma notificd presedintele comisiei de specialitate a CNATDCU privind finalizarea
referatelor individuale de citre membrii comisiei de evaluare.

(3) Presedintele comisiei de specialitate 1 CNATDCU intocmeste referatul sintetic de evaluare,
direct in platformi, in termen de maximum 5 zile de la notificare, pe baza celor 3 membri ai
comisiei de evaluare, care cuprinde una dintre urmétoarele propuneri:

a) acordarea atestatului de abilitare;

b) neacordarea atestatului de abilitare, cu argumentarea rezolutiei.

(4) Dupa finalizarea referatului sintetic de evaluare, platforma notificdi Consiliul
CNATDCU/CNATDCU.

(5) Membrii Consiliului CNATDCU sunt notificati n prima zi a lunii in legiturd cu finalizarea
procesului de avizare a dosarelor de abilitare in luna precedenta.

(6) In termen de maximum 15 zile de la notificare, membrii Consiliului CNATDCU analizeaza si
valideazii/invalideaza, pentru fiecare dosar de abilitare, propunerea comisiei de evaluare privind
acordarea/neacordarea atestatului de abilitare.

(7) Decizia Consiliului CNATDCU privind acordarea/ neacordarea atestatului de abilitare este
adoptati in conditii de cvorum, prin votul membrilor exprimat direct in platforma, in conformitate
cu prevederile regulamentului de organizare si functionare a CNATDCU.
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Art. 22

(1) La finalizarea votului, platforma genereazd decizia CNATDCU cu privire la
acordarea/neacordarea atestatului de abilitare. Decizia CNATDCU este un document comun pentru
sesiunea respectivd, semnatd de pregsedintele CNATDCU, inclusiv prin mijloace electronice, si
reincdrcata in platforma.

(2) Decizia presedintelui CNATDCU cu privire la acordarea atestatului de abilitare reprezinta
avizul in vederea emiterii ordinului ministrului.

(3) Platforma notificd Secretariatul tehnic cu privire la decizia CNATDCU privind acordarea
atestatului de abilitare.

Art. 23

(1) In baza deciziei CNATDCU privind acordarea atestatului de abilitare, care reprezintd avizul in
vederea emiterii ordinului, Secretariatul tehnic initiazd emiterea ordinului ministrului educatiei
privind acordarea atestatului de abilitare.

(2) Secretariatul tehnic transmite ordinul ministrului educatiei privind acordarea atestatului de
abilitare IOSUD-UAB, cu obligatia de a fi comunicat candidatului in termen de 15 zile.

(3) UEFISCDI completeazi in platforma numarul si data ordinului ministrului educatiei si cercetrii
privind acordarea atestatului de abilitare.

Art. 24 - in cazul in care propunerea CNATDCU este de neacordare a atestatului de abilitare,
platforma notifici IOSUD privind decizia CNATDCU si referatul sintetic de evaluare in termen de
15 zile, cu obligatia de a se comunica candidatului decizia CNATDCU in termen de 5 zile.

Art, 25 - Candidatul are la dispozitie 30 de zile de la data comunicarii pentru formularea unei
contestatii cu privire la decizia CNATDCU.

Art. 26

(1) Contestatia se inregistreaza si se incarci in platforma de catre IOSUD in termen de maximum 5
zile de la Inregistrare.

(2) Platforma notifica Secretariatul tehnic, membrii Consiliului CNATDCU si presedintele comisiei
de specialitate a CNATDCU cu privire la incarcarea in platformé a contestatiei.

(3) In termen de maximum 5 zile de la primirea notificirii, presedintele comisiei de specialitate a
CNATDCU nominalizeaza 3 evaluatori, care au calitatea de conducitor de doctorat in tard sau in
straindtate, pentru analizarea contestatiei.

(4) In cazuri bine justificate, presedintele comisiei de specialitate a CNATDCU poate nominaliza
pentru analizarea contestatiei si experti externi. Expertii externi trebuie si indeplineascé calitatea de
conducitor de doctorat in fara sau n striinétate.

(5) Membrii nominalizati de presedintele comisiei de specialitate a CNATDCU pentru analizarea
contestafiei constituie comisia de lucru pentru analizarea contestatiei, denumitd in continuare
comisia de contestatie.

(6) in termen de maximum 5 zile, fiecare membru nominalizat trebuie si fsi exprime, direct in
platforma, acordul pentru analizarea contestatiei si declaratia ca nu se afld in conflict de interese
pentru analizarea contestatiei.

(7) Constituirea comisiei de contestatie este finalizatd numai dacé fiecare dintre cei 3 membri si-a
exprimat acordul pentru analizarea contestatiei si declaratia ci nu se afla in conflict de interese.

(8) Dupa constituirea comisiei de contestatie, platforma notificd presedintele comisiei de
specialitate a CNATDCU si membrii comisiei de contestatie privind declansarea procesului de
analizare a contestatiei.

(9) In termen de maximum 10 zile de la constituirea comisiei de contestatie, fiecare membru
intocmegte direct in platforma un referat individual de analizi a contestatiei si motiveazi, dupi caz.
(10) Platforma notificd presedintele comisiei de specialitate a CNATDCU cu privire la finalizarea
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referatelor individuale de citre membrii comisiei de contestatie.

(11) Presedintele comisiei de specialitate a CNATDCU intocmeste referatul sintetic de analiza a
contestatiei, direct in platformi, in termen de maximum 5 zile de la notificare, pe baza celor 3
referate individuale de analiza a contestatiei.

(12) Dupa finalizarea referatului sintetic de analizi a contestatiei, platforma notificd membrii
Consiliului CNATDCU.

(13) In termen de 10 zile de la notificare, membrii Consiliului CNATDCU analizeazi si valideaza,
prin vot exprimat direct in platforma, propunerea comisiei de contestatie.

Art. 27

(1) Decizia CNATDCU cu privire la solutionarea contestatiei este semnatd de presedintele
CNATDCU, inclusiv prin mijloace electronice, si Incércati in platforma.

(2) Daca decizia CNATDCU cu privire la solutionarea contestatiei este de acordare a atestatului de
abilitare, aceasta decizie reprezinta avizul in vederea emiterii ordinului ministrului.

(3) Platforma notificd Secretariatul tehnic cu privire la Decizia CNATDCU privind acordarea
atestatului de abilitare.

(4) In cazul in care decizia CNATDCU este de neacordare a atestatului de abilitare, platforma
notificd IOSUD privind decizia CNATDCU si referatul sintetic de analizd a contestatiei. IOSUD
comunica candidatului decizia CNATDCU si referatul sintetic de analiza a contestatiei in termen de
5 zile.

5. DISPOZITII FINALE

Art, 28 — Dupa emiterea ordinului, dosarul de abilitare, in format tipérit, se arhiveazd de citre
IOSUD-UAB, cu regim permanent, iar formatul electronic al dosarului rdméne in platformi, cu
regim permanent.

Art. 29 - Pe baza atestatului de abilitare, candidatul poate sa devind, in urma unei cereri de afiliere
avizatd de CSUD si aprobatd de Senatul universitar, membru al scolii doctorale corespunzitoare
domeniului de conducere de doctorat.

Art. 30 — IOSUD-UAB actualizeazi lunar, pe pagina proprie de web, doud documente in format
Excel:

a) un document care cuprinde persoanele abilitate prin demersul institutional al IOSUD-UAB,;

b) un document care cuprinde persoanele cu drept de a conduce doctorate in cadrul IOSUD-UAB,
cu mentionarea legislatiei in baza careia acest drept a fost dobandit.

Art. 31 — CNATDCU verificd, pe baza unei sesiziri sau a unui plan de verificare, respectarea
standardelor minimale si a procedurii administrative in vederea acorddrii atestatului de abilitare,
finalizate cu cel mult 3 ani Tnainte de sesizare sau de decizia de efectuare a verificérii.

Art. 32 - Datele cu caracter personal ale persoanelor implicate in procesul de abilitare sunt
prelucrate in cadrul platformei informatice, cu respectarea prevederilor Regulamentului Uniunii
Europene 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor).

In desfasurarea activititilor care fac obiectul prezentei metodologii se vor respecta
reglementdrile europene impuse de REGULAMENTUL nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind
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libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), cele nationale transpuse prin Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 privind masuri de
punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 si reglementarile interne elaborate in cadrul
Universitatii ,,1 Decembrie 1918 din Alba Iulia (Regulamentul privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date,
aplicabil in cadrul Universitatii ,,1 Decembrie 1918 din Alba lulia, politici de confidentialitate).

Aprobatd in Sedinta Senatului Universitdtii ,,1 Decembrie 1918 din Alba lulia,
din 25 septembrie 2024.

PRESEDINTE
Prof. univ. dr. Attila Tamas-Szora

AVIZAT
Oficiul Juridic
Consilier juridic Emilia Dusa
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Anexa 1
e ROMANIA

UNIVERSITATEA—— MINISTERUL EDUCATIEI

1 DECEMBRIE 1918 UNIVERSITATEA ,,1 DECEMBRIE 1918” DIN ALBA IULIA

N /l DIN ALBA JULIA——— RO - 510009, ALBA IULIA, STR. GABRIEL BETHLEN, NR. 5

TEL: 40-0258-806130 Fax: 40-0258-812630
www.uab.ro; e-mail: cond@uab.ro
RAPORTUL DE EVALUARE AL COMISIEI DE ABILITARE
din data de , ora , Sala /

NUMELE si Prenumele candidatului:

Titlul tezei de abilitare/directiile principale de cercetare:

Domeniul de studii universitare de doctorat:
in care urmeazd sd se confere calitatea de conducdtor de doctorat (future field of doctoral supervision)

UNIVERSITATEA ,, 1 DECEMBRIE 1918” DIN ALBA IULIA

Punctele tari ale tezei de abilitare (Strong points of the habilitation thesis):
1.
2.
3.

Punctele slabe ale tezei de abilitare (Weak points of the habilitation thesis):
1.
2.
3.

Pagina 11 din 12



Aprobat Senat 25.09.2024

Rezultatul votului / observatii / concluziile comisiei de abilitare se motiveaza in continuare:
(Voting result / observations / premises for the conclusions of the habilitation commission are as follows)

ACCEPTAT / RESPINS

................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

COMISIA DE ABILITARE
HABILITATION COMMISSION
NUMELE si Prenumele Semnitura
SURNAME and Forename Signature
1. Prof. univ. dr. -
(institutia) o
2. Prof. univ. dr. -
(institutia)
3. Prof. univ. dr. -
(institutia) -
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